Podpisany przez:
Tomasz Sobolewski; Przewodniczasy Rady Migjskio
dnla 31 sferpnia 2021 r.

UCHWALA NR XXXIX/404/2021
RADY MIEJSKIEJ KOEA

z dnia 31 sierpnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia statutu Zlobka Miejskiego w Kole

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372) w zwiagzku z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzietmi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22021 r. poz. 751 952) oraz art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 . poz. 305) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig statut Ziobka Miejskiego w Kale w brzmieniu stanowigcym zafgcznik do niniejszej
uchwaty,

§ 2. Traci moc Uchwata nr LV/520/2018 Rady Miejskicj w Kole z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie
uchwalenia statutu Ztobka Miejskiego w Kole.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kola.
§4. Uchwata wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Waojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Kota
(-)Tomasz Sobolewski
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Zalgeznik do uchwaly Nr XXXIX/404/2021
Rady Miejskiej Kota
7 dnia 31 sierpnia 2021 1,

Rozdziat 1.
Nazwa i miejsce prowadzenia Zltobka

§ 1. 1. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Miejski w Kole, zwany dalej "ztobkiem".

2. Ztobek jest jednostka budzetows Gminy Miejskiej Koto, nieposiadajaca osobowosci prawne;.

3. Organem prowadzacym ztobek jest Gmina Miejska Koto.

§ 2. Siedzibg zlobka jest miasto Kolo, a miejscem jego prowadzenia jest budynek znajdujacy sig przy ul.
Powstanicow Wielkopolskich 6, 62-600 Koto.

§ 3. Ztobek funkcjonuje przez caty rok szkolny, za wyjatkiem terminéw przerw wakacyinych ustalonych
przez organ prowadzacy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania oraz sposob ich realizacji

§ 4. 1. Celem Zlobka jest udzielanie dzieciom, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi wwieku do lat 3 (Dz. U. 22021 1. poz. 751952), $wiadczefi obejmujacych swoim zakresem
dziatalnos¢ opiekuricza, pielggnacyjna, wychowawczg i edukacyjng.

2. Do zadan #tobka nalezy:

1) realizacja zadan okreslonych w art. 10 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wicku do lat

3,

2) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, w tym w szczegdlnodci
poprzez zapewnienie wilasciwych warunkow lokalowych zwyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz opieki ze strony personelu Zlobka o odpowiednich kwalifikacjach

zawodowych,
3) organizowanie optymalnych warunkdw rozwoju osobowosci, zdolnoéci i zainteresowar: dziecka,

4) zapewnienie dzieciom zdrowego iracjonalnego Zywienia zuwzglednieniem obowiazujacych norm
1 przepisoéw w zakresie dietetyki oraz indywidualnych zalecefi lekarskich,

5) systematyczna wspdlpraca z rodzicami dzieci uczgszozajacych do Zlobka w zakresie edukacji, profilaktyki
i promocji zdrowia oraz rozwigzywania probleméw i metod pracy z dzieckiem w oparciu o indywidualne
potrzeby dziecka,

6) wspdlpraca zrodzicami w zakresie wychowania dziecka ipomaganie rodzicom w rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka.

3. W przypadku dzieci niepelnosprawnych, zadaniem ziobka, oprécz zadah wymienionych wust. 2 jest
zapewnienie specjalistycznej opieki ipomocy psychologiczno - pedagogicznej, wtym logopedyczne;,
dostosowanej do rodzaju deficytéw spowodowanych niepetnosprawnoscia dzieci poprzez stymulowanie ich do
prawidlowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia, w tym réwniez
wyrabianie umiejetnoéci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajacym $rodowiskiem.

4. Cele i zadania wymienione w ust. 1, ust. 2 i ust. 3 sg realizowane poprzez:
1} podmiotowe traktowanie dziecka w procesie wychowawczym,
2) ochrong dziecka przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bad# psychiczne;,
3) ochrong i poszanowanie godnodci osobistej dziecka,
4) wspoipracg z rodzicami (opiekunami prawnymi), w tym poprzez organizacje spotkar i zajeé otwartych,
5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w ztobku oraz poza jego obiektem,

6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,
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7) stosowanie réznych metod i form pracy z dzieémi uwzgledniajacymi indywidualny rozwoj dziecka, w tym
poprzez organizowanie i prowadzenie ¢wiczefi { zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnodci umystowe
dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka 1 jego mozliwosciami rozwojowymi.

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka
§ 5. 1. Do ztobka uczeszczajg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3.
2. Przyjeé do ztobka dokonuje dyrektor Ztobka zgodnie z ofert ztobka
3. W trakcie rekrutacji uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:
1) Do zlobka przyjmowane sg dzieci, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) zamieszkuja, sa zatrudnieni bagdz
pobieraja nauke na terenie wojewodztwa wielkopolskiego.
2) Do ztobka przyjmowane sg dzieci rodzicow (opiekundw prawnych): pracujgcych, przebywajacych na
urlopach macierzyfiskich lub rodzicielskich, biemych zawodowo w tym na urlopach wychowawczych.
4. Kryteria premiujgce z zachowaniem ust. 1,ust. 2 i ust. 3:
1) dziecko rodzica (opickuna prawnego), ktérego miejsce zamieszkania/zatrudnienia/pobierania nauki jest
w gminie miejskiej Kolo;
2) niepenosprawnoéé dziecka lub niepetnosprawnos¢ rodzica (opiekuna prawnega);
3) dziecko rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujgcego;
4) dziecko pochodzace z rodziny wielodzietnej;
5) dziecko rodzicéw (opiekunéw prawnych) pracujgcych,
6) dziecko juz uczeszczajace do zfobka.

5. W przypadku, gdy wszystkie miejsca w zlobku sg zajgte, a ktores z dzieci uczgszezajgeych do ztobka jest
nicobeone przez ponad 30 dni (urlopowane), zlobek moze przyja¢ inne dziecko (umieszczone na lidcie
oczekujacych) na miejsce dziecka czasowo nieobecnego, z tym zastrzezeniem, ze umowa o §wiadczenie ustug,
opieki iwyzywienia dziecka w Zlobku zawierana pomigdzy rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka
przychodzacego do zlobka, a dyrektorem Zlobka jest zawierana jedynie na okres planowanej nieobecnosci
deiecka czasowo niecbecnego (urlopowanego).

6. Dzieci uczgszezajgee do zlobka beda przyjmowane na kolejny rok szkolny automatycznie na podstawie
deklaracji o kontynuowaniu pobytu w ztobku.

7. Dzieci nieprzyjete do ztobka z powodu braku wolnych miejsc umieszozane sa na liscie oczekujacych na
preyvjecie do ztobka. :

8. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w ztobku, dzieci przyimowane sa do Zlobka zgodnie z kolejnodcia
na li§cie oczekujacych na przyjecie.

9. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie zrodzicami dziecka (opiekunami prawnymi)
umowy o korzystanie z ushig zlobka.

10. Skreg§lenie dziecka =zlisty wychowankéw Ziobka moze nastgpié w kazdym czasie w przypadku
niewywigzania si¢ rodzicow (opiekundw prawnych) z obowiazku wnoszenia oplaty za ushigi §wiadczone przez
zlobek, jezeli zaleglo§¢ przekracza 30 dni od wymaganego terminu wplaty i odbywa sie poprzez pisemne
powiadomienie rodzicoéw dziecka.

11. Dyrektor Zlobka podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie rekrutacji, kryteriach,
wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do Ztobka. Komunikat jest publikowany na stronie
internetowej zlobka oraz na tablicy ogloszen w zlobku,

Reozdzial 4.
Zasady ustakania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosei dziecka w ilobku

§ 6. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest odplatny i obejmuje:
1) miesigczng oplate za pobyt dziecka,
2) optate za wyZywienie,
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2. Miesigezna opfata za pobyt dziecka w #tobku jest stala i nalezna takze w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, oplaty za wyzywienie nie pobiera sie pod warunkiem
zgloszenia nieobecnodci dziecka dyrektorowi zfobka w danym dniu do godziny 8:00.

4. Oplaty, oktérych mowa wust. 1 wnosi si¢ wterminie wskazanym wumowie zawartej pomiedzy
dyrektorem Zzlobka, a rodzicem/opickunem prawnym.

Rozdziat 5.
Zasady udziahu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku

§ 7. 1. Dopuszcza sig mozliwoéé udziatu rodzicéw w zajgciach prowadzonych w zlobku.
2. Zajecia obejmuja w szczegdlnosei:
1) zajecia opiekunczo - wychowawcze i edukacyjne,
2) imprezy i uroczystoéei okolicznosciowe,
3) spotkania grupowe i zebrania ogdlne.
3. Rodzic zobowigzany jest do stosowania sie do:
1) zalecen kadry opiekuriczej $wiadczacej opieke nad dzieémi w trakcie prowadzonych zajes,
2) regulaminow i wszelkich zasad wewngtrznych obowigzujacych w ztobku,
4, Warunkiem udziatu rodzicéw w zajgciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda dyrektora.

5. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicéw w zajgciach biorge pod uwagg bezpieczefistwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci,

6. Imprezy iuroczystoici zudzialem rodzicow organizowane sg zgodnie z kalendarzem imprez
iuroczystodci. Udzial rodzicow w zajeciach prowadzonych w zlobku nie moze zakltocaé rozkladu dnia

obowigzujacego w Zlobku.
Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe
§ 8. 1. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Ztobek Miejskie w Kole ul. Powstaficéw Wielkopolskich 6, 62-600 Koto.

2. Zmian w statucie dokonuje sig w trybie wlagciwym dla jego uchwalenia.
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Uzasadnienie do
UCHWALY NR XXXIX/404/2021
RADY MIEJSKIE] KOLA

z dnia 31 sierpnia 2021 1.

w sprawie uchwalenia statutu Zlobka Miejskiego w Kole

W zwigzku z ofrzymanym dofinansowaniem dla Gminy Miejskiej Kolo z Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020, Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnoéci
zawodowe] 0s6b wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi oraz realizacja projektu
"Nowe miejsca zlobkowe w miescie Koto" zachodzi konieczno$é dostosowania zapisow statutu Ziobka
Miejskiego w Kole do zapiséw ww. projektu. Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 Ztobek dziata na podstawie Statutu, ustalonego przez organ zatozycielski.

Majac na uwadze powyzsze podjgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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