Zatgcznik do Uchwata Nr ViHl/ 55 /2011
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 kwietnia 2011 r.

_ STATUT
Zt OBKA MIEJSKIEGO W KOLE

Rozdziat 1
Postanowienia ogéine

§1

Ztobek Miejski w Kole, zwany dalej ,Ztobkiem” dziata na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235).
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z pézn. zm.). ’

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1594 z pdzn. zm.).

Niniejszego statutu.

§2

Ztobek Miejski w Kole jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca Swiadczen
pielegnacyjnych i opiekuriczo-wychowawczych dzieciom z terenu Miasta Kota.
Siedziba Ztobka jest budynek przy ulicy Powstancow Wielkopolskich 6 w Kole.
Nadzér nad Ztobkiem sprawuje Burmistrz Miasta Kota.

Rozdziat 2
~'Cele i zadania Ztobka Miejskiego

§3

Ztobek udziela $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmujg dziatalnos¢ pielegnacyjna,
opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku dziec[.

§4

Do podstawowych zadan Ztobka nalezy:

1.

2.

Sprawowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat.

Zapewnianie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkow domowych,
zgodnie z jego potrzebami.

Pomoc pracujacym rodzicom poprzez zapewnianie ich dzieciom opieki, wychowania,
bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia, cieptej i serdecznej atmosfery oraz
kierowanie wszechstronnym rozwojem dziecka.

Zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej i wypoczynku oraz
wyuczenie nawykow higienicznych.



5. Prowadzenie zaje¢ metodyczno-dydaktycznych dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan pracy.

6. Wspomaganie- rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej
dziatalnos$ci o$wiatowo-zdrowotnej wérod rodzicdw dzieci uczeszczajacych.

7. Zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki
pokarmowe zgodne z normami fizjologicznymi.

Rozdziat 3
Organizacja Ztobka Miejskiego

§5

1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

2. Ztobkiem Miejskim kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Miasta
Kota. ‘

3. Dyréktor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow
i reprezentuje Ztobek na zewnatrz. :

4. Dyrektor Ztobka dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego mu
przez Burmistrza Miasta Kota

5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w § 4,
a w szczegolnosci za:
1) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnienie jego organizacji;
2) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
3) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka;
4) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;
5) staly nadzor nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez

podlegtych pracownikéw i dyscyplina pracy;

6) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkéw pracy;
7) wspdtdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami.

6. Giowny Ksiegowy ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonanie obowigzkéw w zakresie
rachunkowosci, okreslonych przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r. Nr 152, p0z.1223 z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).

§6

Szczegotowag organizacje pracy Ztobka, zakres i sposdb realizacji zadan statutowych
okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka i zatwierdzony przez
Burmistrza Miasta Kofa.



—

Rozdziat4
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka Miejskiego

§7

Do Ziobka przyjmowane sa dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia

Do Ztobka przyjmowane sa dziec, ktérych oboje rodzice (opiekunowie prawni)
pozostajg w stosunku pracy oraz zamieszkuja na terenie miasta Kota.

O kolejnosci przyjecia decyduje dzien wptywu wniosku 0 przyjecie dziecka
do Ztobka.

Whioski przyjmowane sg i weryfikowane caly rok.

Lista dzieci przyjetych do Zlobka od 1 wrzesénia roku kalendarzowego powinna zostaé
ogtoszona najpéiniej do 30 czerwca danego roku.

Warunki przyjmowania dzieci okresla regulamin rekrutacji nadawany przez dyrektora
Ztobka.

Rozdziat 5
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku Miejskim

§8

Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponoszg optaty za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku w nastepujacych przypadkach:
a) zywienie - za kazdy dzien nieobecnosci,
b) optata miesigczna - gdy dziecko jest nieobecne co najmniej miesiac
~ w przypadku:
— catomiesiecznej choroby dziecka,
_ catomiesiecznego urlopu wypoczynkowego rodzicéw.

Wysokoéé optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku ustala Rada Miejska w Kole
odrebng uchwata.

Rozdziai 6
Mienie Ztobka Miejskiego

§9

Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wiasno$é Gminy Miejskiej
Koto. '
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy
o samorzadzie gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia
jego nalezytg ochrone jak rowniez wiasciwe wykorzystanie.



Rozdziat 7
Gospodarka finansowa

§ 10

1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie jednostki budzetowej na
zasadach okreélonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).

2. Zrodtem finansowania Ztobka sa;

1) dotacje z budzetu Gminy Miejskiej Koo,

2) odptatnos¢ za ustugi $wiadczone w ramach statutowej dziatalnosci,
3) darowizny od instytucji, osob fizycznych i prawnych,

4) inne dochody uzyskane w sposéb przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
planowane dochody i wydatki Ztobka.

4. Za cato$¢ spraw finansowych Ztobka odpowiada Dyrektor i Gtéwny Ksiegowy.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 11

Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
,Ztobek Miejski w Kole ul. Powstaricéw Wielkopolskich 6,62-600 Koto”.

§12

Statut Ztobka Miejskiego uchwala Rada Miejska w Kole.
§13

Postanowienia niniejszego statutu wchodza w zycie z dniem podjecia uchwaty.
§ 14

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wyfacznie w trybie okreslonym w § 13.




